
事業の計画内容 経営学部の事業ステップ

達成目標・期待される効果

達成目標：ITパスポートの合格者数 令和6年度50名、令和7年度75名、令和8年度100名である。
期待される効果：
ITパスポート試験合格者数の早期の拡大と実業界で活躍できる人材を輩出。合格者数を毎年公表することにより、より多くの学生獲得、経営学部の新たな価値創
造、プレゼンス向上に寄与する。活動のプロセスを通じて、しずおか地域DX推進への貢献をめざす。

事業の概要

現在民間企業・自治体双方でDX推進、AI、IoTの実装が加速化している。これらを背景に、文系学生にも「経営とＩＴ」の関係を理解し、情報分野の知識とITス
キルに習熟した人材が強く求められている。産学連携と学生主体のピアサポート・コミュニティによるITパスポート試験合格者数の早期拡大とそのプロセスを通
じて涵養する実業界で活躍できる人材育成を目的として実施を行う。

「ITパスポート資格取得宣言」
100名

「ITパスポート合格者数
50名

令和6年度 令和7年度 令和8年度

●●の達成

事業名：ＤＸ時代における経営人材の育成推進：学生主体のピアサポート・コミュニティと産学連携による裾野拡大

「ITパスポート資格取得宣言」
150名

「ITパスポート合格者数
75名

「ITパスポート資格取得宣言」
200名

「ITパスポート合格者数
100名

事務局
人材開拓推進部会（静岡産業技術専門学校）
会員企業のメンバ

外部有識者

連携と発信による

しずおか地域DX推進
への貢献

• ITパスポートの合格実績の獲得
• ICT,DXの最新情報、知識・
ノウハウの獲得

• 実業界で役に立つコミュニティ
ベースの組織運営

• 企業とのネットワーク構築


